
Liceo Statale “A. Meucci” di ApriliaVia Carroceto 193/A
Tel. 069257678  - Mail: LTPS060002@ISTRUZI

Codice Fiscale: 91001930592 
Prot. vedi timbratura   

 Oggetto: Incarico relativo al reclutamento di personale  (profilo AA- AT e CS) da scolastico per la transizione digitale” Componente 1 servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023)          Titolo del Progetto: Digitando          Identificativo progetto:M4C1I2.1          CUP: C14D23002250006 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21;VISTO        il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante digitale”; VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il per la ripresa e la resilienza;VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Cdel 14 luglio 2021;VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattalla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
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 Liceo Statale “A. Meucci” di Aprilia Via Carroceto 193/A, 04011Aprilia (LT) 
LTPS060002@ISTRUZIONE.it - PEC: LTPS060002@PEC.istruzione.it

Codice Fiscale: 91001930592 - C.M.: LTPS060002  - C.U.U.: UFCLHC

Alla Sig.Assistente Amministrativo

Oggetto: Incarico relativo al reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare nell’ambito del “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023)Titolo del Progetto: Digitando Identificativo progetto:M4C1I2.1-2023-1222-P-33117 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione 
il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il per la ripresa e la resilienza; il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

  

LTPS060002@PEC.istruzione.it 
C.U.U.: UFCLHC  

Sig.ra ROBERTA PIERINI Assistente Amministrativo SEDE 
all’Istituzione Scolastica  nell’ambito del “PNRR formazione del personale Potenziamento dell’offerta dei Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023). 

“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle 

“Codice dell’amministrazione 
il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 
il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e onsiglio con nota LT161/21, 
il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR ica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
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Prot. 0010431/U del 19/11/2024 10:10



nell’ambito della Missione 4 resilienza, finanziato dall’Unione europea VISTA  la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componendagli asili nido all’Università” Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito;Considerato che il PNRR, nell’ambito delComponente 1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”, con ilMinistero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”;VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, «
attività di formazione e le opzioni semplificate di costo
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 
Ricerca – Componente 1 
dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea 

VISTO che in data 26/01/2024missione per il PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto;VISTO   il Decreto di assunzione in bilancio (progetto in oggetto;VISTA  la procedura di selezionepersonale interno all’Istituzioneamministrativa e contabileVISTO il decreto di pubblicazione   (profilo AA- AT e CS)

La S.V. a collaborare con questo Istituto,durata, con funzione di:  Supporto e collaborazione con il DSGA in quanto incaricato dell’organizzazione delle attività specifiche di supporto amministrativo ed organizzativo al RUP per un numero massimo di 80 previdenziali ed assistenziali (Euro   
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nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano nazionale di ripresilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito;Considerato che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”;le Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, «
attività di formazione e le opzioni semplificate di costo», afferenti
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

26/01/2024 è stato firmato l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto;il Decreto di assunzione in bilancio (prot.n.2621 del 19.03.2024progetto in oggetto; la procedura di selezione ((Prot. n.8409/U del 30/09/2024) per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare in attività amministrativa e contabilea valere nell’ambito del progetto in oggetto;il decreto di pubblicazione delle graduatorie  del personale ATAAT e CS) prot. n.10095/U del 11/11/2024 per il progetto in oggetto; 
INCARICA 

La S.V. a collaborare con questo Istituto, per l’attuazione del progetto in oggetto e per tutta

Supporto e collaborazione con il DSGA in quanto incaricato dell’organizzazione delle attività specifiche di supporto amministrativo ed organizzativo al RUP  80 ore  pari al costo orario di Euro 15,95, al lordo delle ritenute (Euro 21,16 LORDO STATO) 

COMPITI 

  
Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e Next Generation EU; la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e te 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; Istruzione e Ricerca – Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”; le Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, «Le tipologie di 

afferenti alla linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto; del 19.03.2024)relativo al 
per il reclutamento di Scolastica da impiegare in attività progetto in oggetto; personale ATA per il progetto in oggetto;    

oggetto e per tutta la sua 

Supporto e collaborazione con il DSGA in quanto incaricato dell’organizzazione delle attività 
, al lordo delle ritenute 



 In particolare, dovrà:  a. essere di supporto all’attività amministrativa connessa alla realizzazione del progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-33117 L’elenco di mansioni sopra riportato può essere esemplificativo e non esaustivo. Per quanto eventualmente non citato, si faccia riferimento a CCNL di categoria.  Per tale incarico saranno retribuite le ore documentate con firma su apposito registroTutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

          Per accettazione             Roberta Pierini  _____________________    
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di supporto all’attività amministrativa connessa alla realizzazione del progetto 33117; 
L’elenco di mansioni sopra riportato può essere esemplificativo e non esaustivo. Per quanto eventualmente non citato, si faccia riferimento a CCNL di categoria. 

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte oltre l’orario di servizio, documentate con firma su apposito registro (Time Sheet). Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi di riferimento del presente incarico. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Forgione

_________________________

  

di supporto all’attività amministrativa connessa alla realizzazione del progetto 

L’elenco di mansioni sopra riportato può essere esemplificativo e non esaustivo. Per quanto 

oltre l’orario di servizio, 
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi 

 
DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

Dott.ssa Giuseppina Forgione   _________________________ 
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